»oechs Jahre mit viel Auf und Ab"

Bargteheides abgewdhlte Biirgermeisterin Birte Kruse-Gobrecht zieht Bilanz

BARGTEHEIDE. Am 15. Sep-
tember 2016 trat die parteilose
Birte Kruse-Gobrecht ihren
ersten Arbeitstag als Bargte-
heider Biirgermeisterin an.
Der kommende Mittwoch
wird ihrletzter in dieser Funk-
tion sein. Schon am 8. Sep-
tember wurde ihre Nachfolge-
rin, die ebenfalls parteilose
Gabriele Hettwer, vereidigt.
Im Interview blickt Birte Kru-
se-Gobrecht auf sechs ereig-
nisreiche Jahre zuriick. Sie
spricht iiber Erfolge und Feh-
ler, iiber das angespannte Ver-
hiiltnis zu Teilen der Kemmu-
nalpolitik und iiber ihre beruf-
liche Zukunft.

MARKT-Zeitung: Frau Kruse-
Gobrecht, mit welchen Gefiih-
len blicken Sie dem offiziellen
Ende Ihrer Amtszeit als Barg-
teheider Biirg isterin am

Die Amtszeit geht inhaltlich
ganz anders zu Ende, als zu
Beginn erwartet. Die Hilfte
der Zeit war von unvorherseh-
baren Maximalbelastungen
wie der Corona-Pandemie
und zuletzt auch dem Ukrai-
ne-Konflikt gepriigt. Nichts-
destotrotz konnten wir viele
Projekte anschieben oder vo-
ranbringen — auch wenn uns
durch das angesprochene Kri-
senmanagement fiir manches
die Zeit, der Fokus und die
Ressourcen fehlten und oft-
mals Pflicht statt Kiir im Vor-
dergrund stand.

Welche Projekte  konnten
denn konkret umgesetzt oder
auf den Weg gebracht werden?

und notwendige Verdnderun-
gen angestofien, etwa bei der
lingst tiberfilligen Digitalisi

hen und einander ohne Vor-
urteile und auch mit Wohl-

rung der Verwaltung, Ich habe
ein groBes Netzwerk und
funktionierende  Unterstiit-
zungsstrukturen fiir die Vor-
haben und Projekte der Stadt
aufgebaut. Davon wird Bargte-
heide in Zukunft profitieren.

Was waren ihre grofiten Feh-
ler?
Ich habe bei meiner Wahl
2016 von den Biirgerinnen
und Biirgern den klaren Auf-
trag erhalten, meine Wahl-
kampfversprechen wie zum
Beispiel Transparenz, Fair-
ness, Respeki und einen 13-
sungsorientierten Dialog um-
und 1 Struk-

wollen begeg: Ich habe
2016 ein groBes Erbe angetre-
ten, Viele Strukturen und Ver-
fahren waren nicht mehr zeit-
gemaB. Friher wurde vieles
sprichwortlich mit einer Kiste
Bier geregelt. Das wollte ich
dndern. Das hat nicht jedem
gefallen, Ich habe vom ersten
Tag an Zuriickhaltung und
Kritik erfahren. In Sachfragen
sind wir leider schnell anei-
nandergeraten. Aber ich habe
immer den Dialog gesucht,
zum Beispiel mit Klausurta-
gungen oderregelmiBigen Ge-
spriichsrunden mit den Frak-
tionsvorsitzenden. Ich wollte
Zusammenhiinge und Abhén-

igkeiten, aber eben auch die

Wir haben wihrend meiner
Amtszeit wichtige Impulse
fiir grofie Vorhaben gegeben
und i mit der Poli-

kommenden Mittwoch  ent-
gegen?

Birte Kruse-Gobrecht: Die zu-
riickliegenden sechs Jahre wa-
ren fiir mich eine Zeit mit viel
Auf und Ab. Ich bin dankbar
fiir all die wertvollen Erfah-
rungen, aber vor allem fiir die
Begegnungen und Kontakte
mit vielen tollen Menschen.
Fiir mich personlich beginnt
jetzt ein mneuer Lebensab-
schnitt, aufden ich mich wirk-
lich freue. Bargteheide war
und ist eine tolle Stadt mit vie-
len Miglichkeiten und Chan-
cen. Gemeinsam mit Ehren-
amt und Wirtschaft haben wir
vieles auf den Weg gebracht.
Ich wiinsche der Stadt und
den Biirgerinnen und Biirgern
alles erdenklich Gute fiir die
Zukunft — die Zeiten sind
schwer genug.

Was haben Sie in Lhrer sechs-
jithrigen Amtszeit erreicht?

tik viel Gutes auf den Weg ge-
bracht. Konkret méchte ich
zum Beispiel die Stadtebau-
forderung nennen. Das Pro-
gramm ist wichtig fiir die
Stadt und erdffnet mit Hilfe
von Férdergeldern viele Mag-
lichkeiten und Entwicklungs-
chancen. Ein weiteres Thema
ist die Mobilitit. Der Gewer-
bebus und auch die Ringbus-
linien sind auf meine Initiati-
ve hin entstanden. Beim Neu-
bau der Feuerwache hat mei-
ne Intervention bei der Innen-
ministerin letztlich zur Aufl-
sung der Lirmschutzfrage ge-
fiihrt. Das ist ein echter Durch-
bruch, Jetzt kann bald gebaut
werden. Im vergangenen Jahr
habe ich mit der ,Partner-
schaft fir Demokratie ein

turen aufzubrechen.  Viel-
leicht war ich zu Beginn mei-
ner Amiszeit in manchen
Punkten ein wenig zu naiv.
Man muss aber auch sehen,
dass die Hilfte meiner Amts-
zeit wie schon erwihnt von
Krisenmanagement  geprigt
war. Das war eine grofle Biir-
de, die die Stadtentwicklung
und die so wichtige Verwal-
tungsmodernisierung belastet
und gehemmt hat. Ich hitte
mir etwa viel mehr Biirgerbe-
teiligung und Dialogprozesse
gewiinscht — die Corona-Pan-
demie hat das verhindert.

Ihr Verhéltnis zur Kommunal-
politik war von vielen Schwie-
rigkeiten geprigt, Kritik und
Anschuldigungen zogen sich
wie ein roter Faden durch [hre
Amtszeit. Wie bewerten Sieim
Nm:hhineia:i die belastete Zu-

Bes Firderpr an
Land gezogen — inklusive des
Projekts ,Kinderfreundliche
Kommune*“, Ich habe in vie-
len Bereichen Wege geebnet

Die viel beschworene , Bargte-
heider Harmonie* ist schén,
aber man muss schon ehrlich
und fair miteinander umge-

Grenzen des Machbaren auf-
zeigen. Zum grofien Bruch ist
es meiner Meinung nach in
der Zeit der Corona-Pandemie
gekommen.

Wodurch?

Ich habe in dieser Phase mehr
denn je versucht, zu informie-
ren und fiir Transparenz zu
sorgen. Das ging ein Stiick
weit nach hinten los. Woméig-
lich war ich mit meiner Kom-
munikation nicht immer klar
genug.

Wie meinen Sie das konkret?
Ein Beispiel war die von der
CDU initiierte Umfrage zur
Arbeit der Kolleginnen und
Kollegen im Biirgerbiiro. Das
Team stand trotz schwerster
Bedingungen  wochenlang
unter Dauerbeschuss. Das
macht die Menschen irgend-
wann miirbe, Es gibt den Be-
griff , political ~ framing”.
Durch festes Behaupten und
stetige Wiederholungen kann

politischen Debatten erobern.
Ob das Gesagte den Tatsachen
entspricht, spielt dann irgend-
wann keine Rolle mehr. Durch
das andauernde Wiederholen
von falschen Behauptungen
bei Themen wie dem Kahl-
schlag am Siidring, der Er-
reichbarkeit des Biirgerbiiros
oder der vermeintlich hohen
Fluktuation im Rathaus wur-
de suggeriert, dass ich mein
Amt nicht gut ausfithren wiir-
de. Dabei hat der Personalbe-
richt die immer wieder vorge-
tragene hohe Mitarbeiterfluk-
tuation klar widerlegt. Aber
solche Tatsachen kommen in
der Debatte dann einfach
nicht mehr an die Oberfliche.
Das ist political framing. Eine
perfide Methode.

Politik und Verwaltung sollen
gemeinsam zum Wohle einer
Stadt und ihrer Einwohner
agieren und an einem Strang
ziehen. Welche Auswirkun-
gen hatte das angespannte
Verhdltnis zur Kommunal-
politik auf dieses Ziel?

Ich habe schon das Gefiihl,
dass ein besseres Zusammen-
spiel mehr Maglichkeiten er-
ffnet hitte. Wenn trotz inten-
siver Vorgesprache kein Haus-
halt aufgestellt wird, wenn
Stellenpline nicht beschlos-
sen und Personalwiinsche
nicht realisiert werden, dann
hat das natiirlich Auswirkun-
gen. Teilweise wurde die Ver-
waltung mit Anfragen, Antri-
gen und Arbeitsgruppen re-
gelrecht lahmgelegt. Das ist
auch an der Motivation und
an der Arbeitseinstellung der
Mitarbeitenden nicht spurlos
vorbei gegangen. Zwei Fach-
bereichsleitungen haben auf-
grund der Vorginge entnervt

man die Dy g in

das Handtuch geworfen. Ich

Wenn eine Tiir sich schlief3t, geht
woanders eine neue auf, sagt der
Volksmund. Der kommende
Mittwoch ist fiir Bargteheides
Biirgermeisterin Birte Kruse-Go-
brecht der letzte Arbeitstag im
Rathaus. Beruflich mochte sie
sich kiinftig auf die Themen
Nachhaltigkeit, Cemeinwohl-
dkonomie, Frauenférderung und
Transformation konzentrieren.
Foto: N, Tyczewski

kann fiir mich sagen, dass ich
mich immer um den Dialog
mit der Politik bemiiht habe,
auch wenn man anderer Mei-
nung war. Aber das beruhte
leider nicht auf Gegenseitig-
keit.

‘Wie geht es fiir Sie persénlich
nach dem Auszug aus dem
Rathaus weiter?

Zunachst mochte ich sagen,
dass ich meine Arbeit gerne
fortgesetzt und mir daher ein
anderes Wahlergebnis  ge-
wiinscht hitte. Aber auch Ver-
lieren gehért zur Demokratie.
Jetzt beginnt fiir mich ein neu-
er Lebensabschnitt, auf den
ich mich wirklich freue. Jetzt
werde ich erstmal die neu ge-
wonnene Freiheit genieBen.
Beruflich werde ich mich
kiinftig auf meine Schwer-
punkte konzentrieren: Nach-
haltigkeit, Gemeinwohliko-
nomie, Frauenforderung und
Transformation.




